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LE CENTRE CUMMINGS PRÉSENTE SES NOUVEAUX DIRIGEANTS  

Le Centre Cummings est heureux de présenter ses nouveaux dirigeants qui siégeront au 
conseil d’administration 2023-2025. Gloria Steinberg a été nommée présidente du 
Centre Cummings. Elle succède à Nancy Cooperberg, qui a terminé son mandat lors de 
la récente assemblée générale annuelle de l’organisation. 

« Je suis honorée de présider le conseil d’administration du Centre Cummings et je souhaite 
tout particulièrement la bienvenue au nouveau conseil d’administration », a déclaré 
Mme Steinberg, qui a occupé le poste de première vice-présidente du conseil d’administration 
du Centre au cours des deux dernières années. « Je tiens également à exprimer mon respect et 
mon admiration à la présidente sortante, Nancy Cooperberg, et à la directrice générale, 
Pauline Grunberg, pour leur incroyable direction tout au long de la pandémie. Le travail 
exceptionnel du personnel professionnel et les efforts du conseil d’administration et des 
bénévoles ont permis aux personnes âgées de se sentir plus connectées. » 

En tant que psychothérapeute et consultante, Mme Steinberg a commencé à s’engager auprès 

du Centre Cummings il y a environ huit ans, en explorant les activités de retraite pour les clients 

âgés. Elle était fascinée par tout ce que le Centre offrait. On lui a alors demandé d’animer les 

ateliers de formation au leadership, puis d’œuvrer au sein de divers comités et de présider le 

comité de marketing et de communication. Elle a participé au comité ad hoc de planification 

stratégique et aux conseils d’administration de la Fondation Cummings et du Centre Cummings.  

« Je crois qu’en travaillant dans un esprit de collaboration, le Centre Cummings a le pouvoir 
d’améliorer et d’étendre son impact sur la vie des personnes âgées au Québec et ailleurs, a-t-
elle déclaré. Je suis convaincue que, tout en continuant à exercer une saine gouvernance et à 
assurer efficacement le contrôle et la mise en œuvre des objectifs du plan stratégique, des 
discussions fructueuses et productives orienteront la croissance future. 

L’esprit de collaboration de notre remarquable personnel et de nos bénévoles est au cœur du 

Centre Cummings et de ses membres, dont le nombre ne cesse de croître. Alors que nous 

progressons dans notre engagement à intégrer la diversité, l’équité et l’inclusion, nous devons 

renforcer notre équilibre et notre souplesse. Le Centre Cummings est totalement prêt à relever 

le défi. »   

Avant son engagement au Centre Cummings, elle faisait partie du comité d’action sociale de la 

Fédération CJA. Elle a été élue présidente de la Coalition multiculturelle des femmes de 

Montréal et a également été membre du Conseil des communautés culturelles et de 

l’immigration de l’honorable Raymond Bachand pour Outremont - Côte-des-Neiges. Elle a en 

outre été directrice clinique d’Alternatives, le premier centre de réadaptation pour toxicomanes 

financé par le gouvernement du Québec. 

 

Le Centre Cummings favorise l’épanouissement des adultes de 50 ans et plus et améliore leur 
qualité de vie en offrant des programmes dynamiques et novateurs, des services sociaux et des 
occasions de bénévolat dans un environnement vibrant, respectueux, inclusif et empreint de 
compassion. Ancré dans son héritage juif, le Centre Cummings ouvre ses portes aux personnes 
de tous les horizons ethniques, culturels et socioéconomiques. Pour participer, visitez le site 
cummingscentre.org ou composez le 514.343.3510. 


